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“Ben de varim” de-
mek mantikhdir!

isci sendikalari olmasaydi, bugtinlerde diinya bam-
baska olacakti. Ginimuzde gayet normal sayilan
bircok calisma ve yasam kosulu sendikalar tarafin-
dan kabul ettirildi — iste bu kosullari oldugu gibi
korumak ve genisletmek istiyoruz. Bunun icin giicl
bir Gye tabanina ihtiyacimiz vardir; bunun icin size
de ihtiyacimiz vardir.

lyi icretler, sendika
uyeleri icin glivence
altindadir

Toplu Is Sézlesmesine bagl olan bir sirkette calisan
ver.di Gyeleri, s6zlesmenin koruyucu hiukimlerinden
faydalanir. Hakkini arayan Uyeler destek alir. Sendi-
kaya tiye olmayanin ise tek caresi, isverenin TiS'te
belirlenen Ucret ve sosyal 6demeleri géndlliice
verecegini Umit etmektir — vermesine yasal mikel-
lefiyeti yoktur. Toplu is sdzlesmeleri, Ucretlerin yani
sira calisma sUrelerini, izin haklarini, izin paralarini
vs.vs. dizenler.

Toplu is Sézlesmesine tabi olarak cali-
sanlar, diger iscilerden yaklasik ylizde
alti daha yiiksek licret alirlar.




Uzman avukatlardan
hukuki danismanhk

ver.di‘de hukuki danismanlik dnemli yer aliyor. ister
is hukuku olsun, ister de sosyal hukuk olsun, tyele-
rimiz icin her zaman konuda uzman avukatlar bu-
lunmaktadir. Ve herhangi bir anlasmazligin gikmasi
halinde uzman avukatlarimiz danismanligin yani
sira, (Uyelere Gzel olarak tabii) kapsamli ve lcretsiz
hukuki vekillik teklif ediyorlar.

2021 yilinda, 30.000°den fazla liyeye
hukuki vekillik verilmistir: Danismanlik
yapildi, hak arama mektuplari yazildi, is
davalari acildi, sosyal hukuka iliskin ola-
rak itiraz islemleri ve mahkeme davalari
yliratalda.




Is miicadeleleri
suresince grev
parasl veriyoruz

Bazen yeni toplu is sézlesmesi hakkindaki gérismeler
basarisiz kalir, bazen de isveren tek yanl olarak kendi
cikarlarini kabul ettirmeye calisir. O zaman greve
gitmek sik sik kacinilmaz olur. isverenler grev veya
lokavt hallerinde ne maas ne de Ucret 6dedigi igin
ver.di kendi Uyelerine yardim parasi vererek sahip
cikar.

Isyerlerindeki
haklari korumak
icin ugrasiyoruz

ver.di isletmelerdeki temel haklar saglamak icin
ugrasiyor — yonetime katilma hakki igin, esitlik igin,
emekcilerin takdir gérmesi icin. ver.di, iscilerin cikar-
larini isyerinde etkili bir bicimde savunma konusunda
genc isci ve ciraklar temsilciliklerine, isci ve personel
temsilciliklerine, ayrica isverenle anlasmazlik hallerin-
de her Uyemize destek ve danismanlik verir.

Not: Sendikali isciler sendikasizlara
kiyasla ¢ok az isten cikariliyor.




Isci cikarlarini
etkili bir bicimde
savunuyoruz

ver.di toplu s6zlesme komisyonlariyla, isyeri sendika
temsilci kurullariyla, isyeri sendika temsilcilikleriyle
beraber, isyerlerinde emekgilerin cikarlarini kabul et-
tirmek ve ¢ikan sorunlari ¢czmek icin ugrasiyor. ver.di
uluslararasi diizeyde de calisma kosullarinin iyilesmesi
icin calisiyor. Ve ver.di, demokratik bir érguttar: Kim
ki yolumuzun yénina belirlemeye katilmak istiyorsa,
kendi yetenek, bilgi ve etkinliklerini devreye sokabilir.

ver.di, yaklasik 2 milyon lGiyemizin verdigi
gluciini kullanarak bircok milyon insanin
— calisma kosullarini koruyor ve sosyal ada-

lete uygun calisma ve yasama ortamlari
saglamak icin savasiyor.



Etki yapmak

ver.di'nin gerceklestirmeye calistigi hedefler arasin-
da; calisma hakki, iyi calisma ve meslek 6grenme
kosullari, adil Ucretler, esit ise esit Ucret, yeterli
asgari Ucret, calisma kosullarinin aile islerine uygun-
lugu, emekli ayliklarinda adalet, dayanismaya bagli
saglik politikasi vs. vs.

Hepimiz icin,
tek sendika!

Ancak birlikten kuvvet dogar! Uyelerimizin biitin
gikarlarini birlikte savunuyoruz — ve bizim birlikte-
ligimiz her birimize glg veriyor. Cesitlilikten birlik
kazaniyoruz. Mesleki derneklerin aksine biz, cok
farkli mesleklerde ama bir is alaninda calisan insan-
lari birlestiriyoruz. Bir grubun digerlerine yénelik
bencillik etmesine karsi dayanisma koyarak ayni
amaclar icin miicadele ediyoruz.




Kendi kultarunu
arttirmak, kendi
bilgisini genisletmek

ver.di Uyeleri, diger insanlardan fazla bilgiye sahip-
tir: yeni meslek edinmek ve kendi mesleginde ileri
dizeye ulasmak isteyenler icin cesit cesit kurslar
sunuluyor — ya bedava ya da clzi bir Gcret karslli-
g1. PUBLIK adli Gye dergisi dizenli olarak toplum,
ekonomi, siyaset ve kultur alanlarindan haber ve
bilgi veriyor. Ayrica haber bultenleri ve iskollari ve
meslekler ile ilgili olarak olup bitenler hakkinda
sUrekli haberler ¢ikariliyor.

bildungsportal.verdi.de
verdi-bub.de

Avantajlar,
indirimli teklifler

Bizimle isbirligi yapan bircok sirket, ucuz alis veris
imkanlari, indirimli biletler, cazip seyahat ve tatil
olanaklari, bir de sertifikali indirimli sigorta ve
krediler teklif ediyor.

verdi-mitgliederservice.de
Ucretsiz bilgi ve danismanlik hatti:
0800-8373420

Uyelerimiz, bircok parasal avantajdan

faydanabiliyor, aralarinda licretsiz
b seminerler, ¢cok cesit danisma servis-

leri, is yeri harici kaza yardimlari,

ver.di-Mitgliederservice lGizerinden
indirim ve ucuzluklar v.s.



Herkesten adil
aidat aliniyor

Fazla parasi olan fazla aidat 6der — az parasi olan
az 6der. Uyelerimiz dizenli brit gelirlerinin ylizde
1'ini aidat olarak 6deyerek s6z gecirme gucline
sahip bir sendika yaratir. issiz olan veya is yapama-
yan da indirimli aidat dder.

Ekte bulunan Uyelik bagvuru formunu doldurma-
niz gerekir — iste bu kadar. Yoksa online basvura-
bilirsiniz:

mitgliedwerden.verdi.de

Not: Aidatinizi vergiden
disebilirsiniz.




Danisma ve yardim

ver.di'ye tye olmak yarar sagliyor. Uyelerimize
sundugumuz genis hizmet yelpazesi ¢ok cesitli
ve kapsamlidir:

Is ve Sosyal Hukuk ile ilgili sorunlarin clkmasi
halinde danismanlik ve dava vekilligi

Fahri gorevlilerden Ucret vergisine iliskin parasiz
danismanlik ve yardim

Telefonla kira hukukuna iliskin ilk danismanlik
(bedava)

Emekli ayligi ve hizmetlerine iliskin butln sorular
hakkinda bilgi ve danismanlik

is yeri harici kazadan sonra (hastanede en az 48
saat yatmak zorunda olanlara) giin basina 25
Euro hastane yatak parasi

is icabi meydana gelen hasarlar halinde GUV-FA-
KULTA'dan destek ve yardim (yillik aidat 21
Euro'yu gecmiyor)

Tek basina calisan girisimciler icin bilgi ve danis-
manlik

issizler icin bilgi ve danismanlik

Meslek, Universite veya okul 6grenimi gérenler
icin parasiz International Student Identity Card
(ISIO)

Ve saire ve saire...

verdi.de/service



Kolay ulasilir
ver.di-Servicecenter

Pazartesi'nden Cuma'ya kadar
07:00 — 20:00 saatleri arasinda

Cumartesi
09:00 — 16:00 saatleri arasinda

0800-83 73 433 (0800verdide)

Onemli not: Bize telefonla basvurursaniz,
Almanca konusmaniz gerekir. e-posta
yolundan yapilan basvurularda Almanca
veya Ingilizce yazabilirsiniz: info@verdi.de

sosyal medyada ver.di
O @_verdi

@ wirsindverdi

ﬂ facebook.com/verdi

o @verdi OfficialBot

Internette ver.di

verdi.de
mitgliedwerden.verdi.de
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B Beitrittserkldrung/ver.di Tarkisch/
Sendikasina Uyelik Formu arkee

B Anderungsmitteilung/Degisiklik
Bildirme Formu

Vertragsdaten/Sozlesme verileri

Titel/Basvuranin unvani Vorname/adi
Name/soyadi

StraBe/Hausnummer/Yerlesik oldugu cadde/sokak v.s/
Adresi: Ev numarasi

PLZ/Wohnort/Posta kodu/Oturdugu kent/kasaba

Land/Ulke

Telefon/Telefon numarasi E-Mail/e-postasi

Beschaftigungsdaten/is ve Meslek Bilgileri
O Angestellte*r/Buro calisani

O Arbeiter*in/isci

O Beamt*innen/Memur

O Selbstandige*r/Bagimsiz calisan

O erwerbslos/issiz

O Vollzeit/Tam giin calisma O Teilzeit/Yarim giin ¢alisma

Anzahl Wochenstunden/Haftada kac saat?:

O Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in/
Cirak/Gazete stajyeri/Ogretmen/Avukat adayi

O Praktikant*in/Stajyer

O Schdiler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen)/
Okul/Universite dgrencisi (gelirsiz)

O Dual Studierende*r/Hem meslek hem Universite 6grenimi géren
O Sonstiges/Baska
bis/ rihine kadar



Mitgliedsnummer/Uye Numarasi

Ich bin/Ich war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)/
Simdi/Eskiden calistigim isletmenin/makamin/firmanin/subenin adi

StraBe/Hausnummer/Yerlesik oldugu cadde/sokak v.s./
Adresi: Ev numarasi

PLZ/Beschaftigungsort/Posta kodu/Calistigin yer
Branche/iskolu
ausgelbte Tatigkeit/is tirt
monatlicher Bruttoverdienst/Brit ayligim
euro

Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe/Ucret/Maas grubum

Tatigkeits-/Berufsjahre o. Lebensalterstufe/
Faaliyet/Meslek yillarim ya da yas kademem

Ich méchte Mitglied werden ab/ | |
Uyeligim su tarihte baslasin Oy T 1 1210y

Geburtsdatum/Dogum tarihi | A Y Y |

Geschlecht/Cinsiyeti
O weiblich/Kadin -~ O maéannlich/Erkek O divers/Sayin

Monatsbeitrag/Aylik aidat
euro

Der Mitgliedsbeitrag betrégt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Mo-
nat 1% des regelméBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende féllig.

ver.di tiz4gu 14. md. uyarinca aidat olarak, Gyenin dizenli aldig
aylhk brut gelirden ytzde 1'i kesilir. Miktari 2,50 Euronun altinda
kalamaz.



ver.di-Bundesverwaltung
Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin

Ich wurde geworben durch/Beni sendika igin
kazananin:

Name Werber*in/ismi

Mitgliedsnummer/Uye Numarasi

SEPA-Lastschriftmandat/SEPA otomatik
o6deme talimati

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-ldentifikationsnummer/Alacakli ID numarast:
DE6127700000101497

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt./Manda referans
numarasi ayri olarak gonderilir.

Ich erméachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die
von ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages
verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut verein-
barten Bedingungen.

isbu formla ben, ver.di sendikasina kendi banka hesabimdan
“Lastschrift” (borg kaydi) yoluylapara tahsil etme yetkisini vermek-
teyim. Ayrica kendi bankama, ver.di'ye ait borg¢ kayitlarinin miktar-
larint 6deme talimati verecegim. Not: bir miktarin tahsil tarihinden
itibaren sekiz hafta stresinde iadesini isteme hakkim vardir. Benim-
le bankam arasinda gecerli olan kosullar bu islem icin de gecerlidir.

Titel/Vorname/Name (nur wenn Kontoinhaber*in abweichend)/
(Banka hesabi basvurana ait degilse:) Hesap sahibinin unvani/adi/
soyadi

StraBe und Hausnummer/Adresi

PLZ/Ort/Posta kodu/Oturdugu kent/kasaba

Ort, Datum und Unterschrift/ Yer, tarih, imza



Datenschutzhinweise / Veri gizlilik bildirimi

lhre personenbezogenen Daten werden von der Gewerk-
schaft ver.di gemaB der europaischen Datenschutzgrund-
verordnung (DSGVO) und dem deutschen Datenschutz-
recht (BDSG) fiir die Begriindung und Verwaltung lhrer
Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im
Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden lhre Daten
ausschlieBlich zur Erfillung der gewerkschaftlichen Auf-
gaben an diesbeziiglich besonders Beauftragte weiter-
gegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt
nur mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz
finden Sie unter https://datenschutz.verdi.de.

isbu iiyelik formunun icerdigi kimlik bilgileriniz, Avrupa
Birligi Genel Veri Koruma Yoénetmeligi (GDPR/DSGVO) ve
Alman Veri Koruma Yasasina (BDSG) uygun olarak liye
olma islemi ve liyeliginizin idare edilmesi icin toplanacak,

islenecek ve kullanilacaktir. Verileriniz bu amaclar cerceve-
sinde, sendika gorevlerinin yerine getirilmesi icin 6zel yet-

ki verilen kisilere iletilip kullanilacaktir. Verileriniz sadece
ayri izin verdiginiz takdirde uciinci kisilere iletilebilir. Av-

rupa Birligi ve Almanya’nin veri koruma hiikiimleri en yeni
diizeltilmis sekilde gecerlidir. Veri koruma konusuna iliskin

daha fazla ipucu https://datenschutz.verdi.de sayfasinda
bulacaksiniz.

Hiermit erklére ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an" und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

isbu formla ben, ver.di sendikasina olmak istedigimi / kendimle
ilgili bilgilerde degisiklik oldugunu beyan ederim . Sendikanin
veri gizlilik diizenlemeleri hakkinda bilgi edindim.

Ort, Datum und Unterschrift/ Yer, tarih, imza

1) nichtzutreffendes bitte streichen/Lutfen uygun olmayani siliniz

Not: Tiirkce ctimleler, Almanca metinlerin daha iyi anlasilabilmesi
amaciyla eklenmistir. Hukuken baglayici degildir

W-3870-37-0422



